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Prot. 404

7 Bassano del Grappa, 27 Aprile 2018

All’Assistente Amministrativa Giuseppina Centamore
All'Albo Pretorio dell'Istituto

Al sito web dell’Istituto

Agli atti

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6
Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 Stage/tirocini -
Sottoazione 10.6.6A Percorsi di alternanza scuola lavoro in filiera. Avviso pubblico prot. 3781 del 5 aprile 2017
“Progetti per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”.— Codice identificativo Progetto:

10.6.6A-FS

EPON-VE-2017-14 CUP: E75B17008180007

Fondi Strutturali Europei

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola “Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014/2020

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTE

VISTA
VISTI
VISTA

VISTE
VISTO

RILEVATA

VISTO
ACCERTATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
dell’Amministrazione Pubbliche;
il D.P.R. n® 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
il decreto interministeriale 1° febbraio 2001, n°44, recante regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
I'avviso pubblico prot. 3781 del 5 aprile 2017 “Progetti per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-
lavoro”, Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta
di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 Stage/tirocini - Sottoazione 10.6.6a
Percorsi di alternanza scuola lavoro in filiera);
le delibere del Collegio dei Docenti n. 1 del 10/04/2017 e del Consiglio di Istituto n. 36 del 11/04/2017 per la
realizzazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” - 2014 — 2020;
la comunicazione MIUR prot. n. 38386 del 28/12/2017 e dell’elenco dei progetti autorizzati per il Veneto;
i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
la Nota autorizzativa del MIUR Prot. n. AOODGEFID/121 del 10/01/2018 di approvazione degli
interventi a valere sull’obiettivo/azione in oggetto;
le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;
il Decreto di variazione di Bilancio prot. n. 2341 del 14/03/2018, con cui & stato inserito il progetto in oggetto
nel Programma Annuale 2018;
la necessita di individuare le figure cui affidare I'attivita per la Gestione Amministrativa e Contabile del
progetto;

il piano delle attivita a.s. 2017/18;
la disponibilita dell’interessata a svolgere i servizi amministrativi per le attivita previste nell’ambito del
progetto di cui all’ oggetto;

CONFERISCE

a Giuseppina Centamore, nata a Lentini (SR) il 06/04/1982, C.F.: CNTGPP82D46E532Y, assistente
amministrativa a tempo indeterminato presso questa Istituzione scolastica, I'incarico per attivita
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amministrative e contabili.

Il compenso potra essere liquidato a completamento delle attivita al di fuori dell’orario di servizio come da
time sheet che sara allegato a fine progetto e sara pari a Euro 19,24 orari omnicomprensivo per un
massimo di numero 20 ore svolte. Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e
fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva
disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

Tale attivita avra inizio in data odierna e terminera alla conclusione dei lavori per il progetto, previsti entro
il 30/06/2018.
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